
 

 

La Ville de Pont-L'Abbé (Finistère) – 8.800 habitants – 
 
 

Recrute un animateur jeunesse  
 

Du 8 juillet au 2 août 2024 
 

 
Poste à pourvoir le : 08/07/24 

Date limite de candidature : 06/05/2024 

Type de l'emploi : Emploi saisonnier 

Nombre de postes : 1 

Emploi fonctionnel : Non 

Famille de métier : Animateur jeunesse (titulaire) 

Métier(s) : Animateur jeunesse 

Rémunération : 12,05 € net par heure 

Descriptif de l'emploi : 

La ville de Pont l’Abbé recrute un(e) animateur(trice) jeunesse pour les vacances d’été. Sous l'autorité du responsable de 

l’Espace-jeunes, vous serez en charge de l’accueil des jeunes, de l’accompagnement et de l’animation d’activités. Contrat du 

08 juillet au 02 août 2024. 

L’animateur(trice) doit être majeur(e), titulaire du BAFA, du permis B et être à l’aise avec le public préadolescent/adolescent. 

Missions : 

*Proposer et conduire des activités dans le cadre du projet pédagogique de la collectivité : 

(Dans le respect des règles de sécurité et de la réglementation relative à l'organisation d'accueil de jeunes et la mise en œuvre 

d'activités). 

- Mettre en œuvre le projet pédagogique du service Jeunesse et contribuer à son développement. 

- Organiser et piloter des activités d'animation et de loisirs (artistiques, manuelles ou sportives) dans le cadre du projet 

éducatif de la collectivité : constituer des groupes, lancer et suivre les activités, respecter le déroulement de la séance, veiller à 

la bonne utilisation du matériel, réguler les échanges et les comportements, etc… 

- Encadrer et animer les sorties. 
 

 
*Accompagner et encadrer les jeunes lors du séjour d’été : 

- Accompagner et encadrer les jeunes sur le séjour en Vendée, du 29 juillet au 02 août (40 jeunes et 5 accompagnateurs). 

- Veiller au bon fonctionnement du séjour et au respect des règles. 

- Accompagner les jeunes vers plus d’autonomie. 
 



 
Savoirs : 

- Connaissance des missions, projets éducatif et pédagogique. 

- Connaissance du public jeune et de ses spécificités. 

- Connaissance de la règlementation relative à l’organisation d’accueil de mineurs et à la mise en place d’activités. 

- Polyvalence dans la proposition d’activités variées. 
 
 

Savoirs être : 

- Avoir des qualités relationnelles et une aptitude au travail en équipe. 

- Avoir une capacité d’écoute et d’adaptation. 

- Etre dynamique, autonome et ponctuel. 

- Avoir le sens du service public. 
 

 
Diplômes : 

- BAFA 

- BPEJEPS 
 

 
Temps de travail : 

Complet, 35h00 hebdomadaire 
 

 
Type d'hébergement : 

Pas de logement 

 
Lettre de candidature + CV + copie des diplômes à adresser à :  
Monsieur Le Maire – Square de l’Europe – 29120 PONT-L’ABBE.  
Date limite de candidature le 6 mai 2024. 
 
 

 


