
 
 

L’ADIL du Finistère est une association régie par la loi du 1er juillet 1901 créée en 1991 dans le département du Finistère. 
Aujourd’hui financée par 62 membres partenaires, publics et privés, elle délivre au public un conseil gratuit, neutre et 
personnalisé sur des questions juridiques, fiscales et financières relatives au logement et à l'urbanisme. Conventionnée 
par le Ministère chargé du logement, elle regroupe les principaux acteurs publics et privés du logement du département. 
Retrouvez-nous sur www.adil29.org ! 

 

 DESCRIPTION DU POSTE  

Sous l’autorité de la directrice, le(la) conseiller(ère) aura comme missions, notamment : 

l'information objective, neutre et personnalisée aux usagers et partenaires de l'Adil sur toutes les questions juridiques, 
financières et fiscales relatives au logement, 
l'animation de réunions, actions d'informations et de formations menées par l'Adil auprès du public et des partenaires, 
la participation aux différentes manifestations, salons immobiliers et médias, 
la tenue de permanences, 

 

PROFIL  

Master 1 en droit privé minimum (Master 2 en droit immobilier fortement apprécié). 
Bonne maîtrise des règles de base du droit privé (relatives aux contrats, aux procédures, aux juridictions et   à la 
jurisprudence). 
Un minimum d’1 à 2 ans d’expérience souhaité 
Rapidement opérationnel(le) sur le poste 

 

COMPETENCES ET QUALITES REQUISES  

Autonomie, rigueur, proactivité, organisation 
Connaissance du contexte institutionnel du logement et des politiques sociales de l’habitat. 
Très bonnes capacités d’expression écrite et orale 
Capacités d’analyse et de reformulation, aisance relationnelle 
Qualités d’écoute, sens de l’accueil et du service public 
Connaissances des outils informatiques et Internet 
Esprit d’équipe 

 
 CONDITIONS DE RECRUTEMENT  

Salarié (e) à temps plein de droit privé. 
Poste basé en présentiel à Quimper avec des déplacements dans le département (avec un véhicule de service). Permis 
B nécessaire 
Rémunération selon profil et expérience 
CDI / 35 heures par semaine / 13 ème mois 
Tickets restaurant, mutuelle et prévoyance 
Prise en charge abonnement transports en commun 50 % 

   

Les candidatures (lettre de motivation, curriculum vitae) sont à adresser à Emmanuelle Buord, Directrice de l’ADIL29 par      
voie électronique : emmanuelle.buord@adil29.org 

Rejoignez le Finistère ! 
L’ADIL 29 recrute  

UN(E) CONSEILLER(ERE) JURISTE en CDI 

DROIT DE L’IMMOBILIER ET HABITAT 


